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FINALITA’ 

GENERALE 

Il progetto ha per oggetto la valorizzazione del sistema territoriale di assistenza alle 

imprese artigiane, finalizzato a facilitare l’acquisizione di strumenti tecnologici 

innovativi e modelli organizzativi che tengano conto dei principi di sostenibilità 

ambientale, sfruttando il radicamento nel territorio a vantaggio della competitività e 

delle capacità di internazionalizzazione delle eccellenze artigiane lombarde.  

Scopo fondamentale del progetto è infatti quello di  fornire, attraverso la sinergia tra le 

diverse competenze maturate dai partner, un nuovo e più completo approccio alla 

progettazione e alla realizzazione dei prodotti e dei servizi per l’abitare, con alcuni 

obiettivi base di riferimento: rendere migliore la qualità della vita di ciascuno 

garantendo una maggiore  sicurezza  ed autonomia ponendo grande attenzione  

all'inquinamento e all'impatto ambientale e senza dimenticare la dimensione valoriale 

caratteristica delle produzioni dei territori coinvolti, quella emozionale del gusto per il 

bello che garantiscono il successo del “Made in Italy” e in modo particolare di quello 

lombardo per la filiera dell’abitare  nei mercati di tutto il mondo. 
 

Priorità Progettuali : tematiche dell’ambiente, del risparmio energetico e in generale 

dell’abitare, e con esse all’introduzione di tecnologie innovative e di modelli 

organizzativi finalizzati all’integrazione dei servizi e che tengano conto dei principi di 

sostenibilità ambientale.  

Tra le azioni del progetto è stata  individuata la locazione di un immobile da adibire 

quale “ufficio pilota”, sito in Treviglio (Bg),  per lo sviluppo di servizi afferente alla filiera 

dell’abitare ed ai servizi alle imprese nello specifico nelle tematiche energetiche e della 

sostenibilità ambientale. 

DESTINATARI 

Lavoratori, Imprenditori, Studenti delle scuole medie di I e II grado.  
 

Nello specifico i target primari di riferimento sono:  

� tutte le imprese artigiane coinvolte nel sistema dell’ “abitare”, ivi comprese 

quelle che forniscono servizi per lo sviluppo di tecnologie e gestione ambientale. 

� tutti i protagonisti dei sistemi istruzione – formazione e lavoro, inteso come 

insieme aperto e dinamico, nella dimensione presente e futura. Un aspetto, 

sentito in modo forte dalle istituzioni, dalle imprese, dalla scuola/formazione 

(operatori, giovani e famiglie che ne sono i protagonisti), è infatti quello ormai 

assodato del legame tra questi soggetti, che diventa significativo ed efficace 

attraverso l’interazione e la collaborazione.  

 

AMBITO 

INTERVENTO  

 

Le attività del progetto si riferiscono ai seguenti ambiti: 
 

SETTIORI – SUB SETTORE CODICE 

MECCANICA METTALLURGICA – IMPIANTISTICA, TUBISTICA, 

TERMOIDRAULICA 

0506 

ECOLOGIA E AMBIENTE 2501 

INFORMATICA – AREE TECNOLOGICHE E APPLICAZIONI 2603 
 

Nella specifico trattasi di tematiche dell’ambiente, del risparmio energetico e in 

generale dell’abitare, e con esse all’introduzione di tecnologie innovative e di modelli 

organizzativi finalizzati all’integrazione dei servizi e che tengano conto dei principi di 

sostenibilità ambientale.  

ATTIVITA’  

1. Azione 1 – Azione di Benchmarking: raccolta e valutazione delle esperienze già 

realizzate sul territorio nazionale e regionale (best practices);  

2. Azione 2 - Creazione e attivazione dei tavoli tematici  per la definizione di strategie 
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per l'innovazione, la promozione delle imprese artigiane, coinvolgendo tutti i 

possibili stakeholders; 

3. Azione 3 - Definizione del modello dei servizi di eccellenza: favorire l'innovazione, il 

trasferimento tecnologico, l'applicazione dei principi di sostenibilità ambientale;  

4. Azione 4 - Erogazione dei Servizi di formazione ed informazione:  

Nei confronti dei discenti delle scuole medie di I e II grado verranno erogati i 

seguenti servizi formativi e informativi:  

- incontri di sensibilizzazione ed educazione sui temi dell’ambiente ed utilizzo di 

fonti energetiche alternative rivolti agli allievi delle scuole medie di primo 

grado e in generale a tutta la cittadinanza, anche attraverso la stipula di 

accordi con le istituzioni; 

- laboratori tematici per il rafforzamento delle conoscenze tecniche e 

tecnologiche applicate all’ambiente e al risparmio energetico rivolti agli allievi 

delle scuole medie di secondo grado anche attraverso la stipula di accordi con 

le istituzioni; 

- laboratori tematici finalizzati al confronto tra il corpo docenti e il sistema  

imprese, anche attraverso la stipula di accordi con le istituzioni, per 

approfondire le  conoscenze tecniche e tecnologiche applicate all’ambiente e 

al risparmio energetico, nonché le nuove tendenze del mercato e le nuove 

professionalità da questo richiesto; 

per i quali è previsto il rilascio di attestati di partecipazione. 
 

Nei confronti degli imprenditori e dei loro dipendenti verranno erogati corsi di 

formazione specialistici. Trattasi di moduli formativi, della durata massima di 24 ore, 

che in una logica di percorso integrato consentiranno il conseguimento di competenze 

specifiche.  

RISULTATI 

PREVISTI 

Lo sviluppo del modello d’intervento, sarà teso a perseguire nel lungo periodo, due 

livelli di obiettivo - complessivo rispetto al settore e specifico rispetto agli interventi - 

che si tradurranno in attività operative di follow up al presente progetto.  

Rispetto al settore: 

� indagare in modo approfondito la consistenza e il quadro complessivo delle imprese 

del territorio correlate al settore di intervento, onde disporre di un sistema di 

riferimento costantemente monitorato e aggiornato, su cui agire in maniera 

efficace;  

� migliorare la situazione occupazionale e le condizioni di lavoro, in particolare 

offrendo strumenti e servizi informativi, formativi e di consulenza in grado di 

accrescere la cultura e valorizzare le professionalità del settore; 

� formare personale specializzato in grado di operare in nuovi contesti applicativi e 

qualificare le professionalità presenti con l’obiettivo specifico di sostenerne 

l’occupazione e l’occupabilità; 

� sostenere il sistema imprenditoriale andando a sostenere gli attori del territorio 

attraverso una serie di servizi di consulenza e informazioni utili allo sviluppo 

economico, in particolare rispetto all’introduzione di innovazione nei processi 

produttivi e alla conquista di nuovi mercati; 

� accelerare i processi di ideazione e sviluppo di nuove attività imprenditoriali 

connesse al settore  dell’abitare;  

� offrire alle imprese un ventaglio di competenze e servizi utili a sviluppare nuove 

linee di processo e di prodotto, nonché all’inserimento in nuovi mercati; 
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� sostenere i processi di innovazione in atto, valorizzando la ricerca nello specifico 

settore; 

� sostenere i processi di internazionalizzazione; 

� realizzare interventi di valore che consentano di estendere le attività, coordinare e 

capitalizzare le iniziative in atto, nonché assicurare la migliore visibilità,  

condivisione delle conoscenze legate al settore. 

 

Rispetto agli interventi: 

� sostenere efficacemente le politiche di sviluppo e la programmazione operativa 

regionale, in particolare per le aree di intervento considerate prioritarie;  

� creare modelli di intervento e buone prassi, replicabili e trasferibili anche in altre 

realtà territoriali, nazionali ed estere;  

� in una logica di coerenza alle linee di indirizzo dell’azione pubblica, costruire e 

alimentare una rete locale e territoriale in grado di collegare e integrare gli 

operatori che, a vario titolo e nelle varie istituzioni presenti, si occupino e agiscano 

sul tema; 

� agevolare il collegamento tra le reti esistenti andando a stimolare i soggetti attivi 

verso l’adozione e la condivisione di modelli e strumenti tesi al miglioramento 

qualitativo delle azioni sul fronte delle politiche attive del lavoro, stimolare le 

capacità progettuali e di concertazione territoriale; 

� creare un terreno fertile di condivisione cui attingere ogni volta che si debba 

attivare un nuovo intervento di sviluppo locale e/o sostegno all’attuazione di servizi;  

� accelerare i processi di scambio di informazioni tra gli attori coinvolti, grazie 

all’utilizzo di modalità di comunicazione mediata dagli strumenti offerti dall’ICT; 

� consolidare e migliorare i processi e i sistemi di produzione, erogazione, 

distribuzione e organizzazione di servizi; 

� sostenere la continuità dei risultati, ovvero applicare strategie di dissemination in 

grado di garantire l’incremento del “valore” e le potenzialità di sviluppo del 

progetto. 

TIPOLOGIA di 

FORMAZIONE  

Formazione continua rivolta ai lavoratori e ai datori di lavoro 

 

CERTIFICAZIONE 

delle 

COMPETENZE  

In riferimento al QRSP della Regione Lombardia verranno rilasciate le seguenti 

certificazioni delle competenze:  

9.16 Installatore impianti di condizionamento 

9.17 Installatore impianti termoidraulici 

9.19 Progettisti di impianti elettrici 

9.22  Installatore pannelli fotovoltaici 

 

 


