Rassegna del 25/09/2024

27/09/2024
26/09/2024
30/09/2024

28/09/2024
27/09/2024
28/09/2024
29/09/2024

26/09/2024

27/09/2024

28/09/2024

29/09/2024

27/09/2024
28/09/2024

29/09/2024

28/09/2024

27/09/2024

28/09/2024
27/09/2024

27/09/2024
27/09/2024
27/09/2024
27/09/2024
27/09/2024

27/09/2024

28/09/2024
28/09/2024

27/09/2024

25/09/2024

Corriere dell'Umbria

Giorno - Carlino - Nazione
Giorno - Carlino - Nazione

Economia&Lavoro
Libero Quotidiano
Eco di Bergamo
Foglio - Inserto
Liberta'

Quotidiano del Sud
Basilicata

Gazzetta del Sud
Libero Quotidiano
Provincia di Lecco

Gazzetta di Modena
La Notizia

Provincia Sondrio

Gazzetta di Modena-
Reggio-Nuova Ferrara

Giornale di Sicilia

Nuova Sardegna
Libero Quotidiano

Liberta'

Nuova Ferrara
Nuova Sardegna
Prealpina

Quotidiano del Sud
Basilicata
Sicilia

Brescia Oggi
Eco di Bergamo

Provincia - Pavese

Unione Sarda

21
19

19

14

11

19

20

11

20

13
21

11
11

16

CONFARTIGIANATO

"Introvabili addetti con competenze green" R.C.
Danni da clima Italia peggiore in Europa
Confartigianato «Serve una svolta per I'ambiente» Perego Achille

| posti ci sono, mancano le competenze lacometti Sandro
Mancano 828mila profili green
Energia positiva pg

Bollette luce: +8,8% alla fine dell'anno per i
vulnerabili

Acqua, Basilicata ultima in Italia per la rete idrica,
si disperde il 65,5% - Acqua, il disastro della
Basilicata

Rinnovabili e transizione green Manca il
personale qualificato

Stangata energetica per le Pmi italiane Si pagano
12 miliardi in piu dell'Europa

Transizione green Nel Lecchese non ci sono
addetti

Fonti rinnovabili ottimismo sul target 2030

Bollette piu care dell'8,8% per gli utenti vulnerabili
nell'ultimo trimestre 2024

Transizione green Nel Lecchese non ci sono
addetti

Arera: «Rincari ma non a doppia cifra»

Rinnovabili e transizione green Manca il personale ...
qualificato

Arera: «Rincari ma non a doppia cifra»

In breve - Svolta green delle Pmi: 800mila posti
vuoti

Mancano i lavoratori «green»

Fonti rinnovabili ottimismo sul target 2030
Fonti rinnovabili ottimismo sul target 2030
In ltalia scarseggiano i lavoratori green

«In Basilicata mancano gli operai per i settori
sostenibili» - Transizione, c'e lavoro non gli operai

Confartigianato: mancano 828mila lavoratori
"green"”

Extra costi per I'energia A Brescia 408 milioni

Gli extra-costi dell'energia: Bergamo sesta con
310 milioni

Mancano lavoratori "green” a vuoto il 60% delle
richieste

STAMPA LOCALE

Transizione energetica e bene comune, al via la
tre giorni dei Forum nazionale

Della Vecchia Maria G.

Della Vecchia Maria G.
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L'analisi & stata effettuata da Confartigianato

“Introvabili addetti
con competenze green”

PERUGIA

Bl “Le Pmi faticano a trovare 828.310 lavoratori con ele-
vate competenze green, vale a dire il 51,9% del totale della
manodopera richiesta con queste caratteristiche”. Lo e-
videnzia una rilevazione che Confartigianato ha presen-
tato alla ventesima edizione della convention “Energies
and Transition Confartigianato High School”, organizza-
ta in collaborazione con i suoi Consorzi energia Caem,
CEnPI, Multienergia. La carenza di lavoratori green & il
problema che devono fronteggiarele piccole imprese che
“sono sempre pil1 ‘verdi’ e impegnate a ridurre I'impatto
delle proprie attivita”. “Non possiamo permetterci - sot-
tolinea Marco Granelli, presidente di Confartigianato - di
lasciare scoperti centinaia di migliaia di posti di lavoro
fondamentali per aumentare il tasso di occupazione, so-
prattutto giovanile, e strategici per costruire il futuro
green del Paese. La transizione energetica e ambientale si
realizza anche con nuove politiche formative, con un
rapporto pil stretto tra scuola e imprese, per preparare i
giovani ad entrare nel mondo del lavoro con le compe-
tenze adatte e a rispondere alle nuove esigenze delle im-
prese sempre pill orientate alla tutela dell'ambiente”. A
livello settoriale- prosegue Confartigianato- la difficolta
direperimento di personale maggiormente qualificato in
tematiche ambientali & pili alta nelle costruzioni, con il
62%, seguite dal manifatturiero (53,1%) e servizi (49,7%).
L'analisi regionale di Confartigianato mostra la maggiore
carenza di lavoratori con elevate competenze green in
Trentino-Alto Adige (64,6% di personale introvabile sul
totale richiesto dalle Pmi con queste competenze), segui-
to da Friuli-Venezia Giulia (59,3%), Umbria (57,7%), Ve-
neto (56,9%), Liguria (56,2%), Emilia-Romagna (55,5%),
Piemonte e Valle d’Aosta (55%), Lombardia (54,1%), A-
bruzzo (53,6%), Toscana (52,4%) e Basilicata (52%).

R.C.
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Confartigianato
Danni da clima
Italia peggiore

in Europa

ROMA

Nel decennio 2013-2022 in
Italia i danni economici causati
da eventi meteorologici
estremi hanno raggiunto i 50
miliardi di euro, con una media
annua di 5 miliardi di euro. E
con un impatto di 284 euro per
abitante nel 2022, il nostro
Paese supera la media Ue di 117
euro pro capite: ogni cittadino
italiano sopporta infatti un
peso economico 2,4 volte
maggiore rispetto alla media
europea. E quanto rileva
un‘elaborazione dell’Ufficio
studi di Confartigianato sui piu
recenti dati Eurostat e Istat,
diffusa in occasione della
ventesima edizione della
Convention «Energies and
Transition Confartigianato High
School», che si & aperta a Chia
(Cagliari), organizzata
dall’'associazione di categoria
in collaborazione con i suoi
consorzi energia Caem, CEnPI
e Multienergia. L'elaborazione

di Confartigianato mette in

evidenza anche una crescente
preoccupazione tra gli italiani
per gli effetti dei cambiamenti
climatici: nel 2023 il 58,8%
della popolazione ha espresso
timori per il riscaldamento
globale, rispetto al 40,7% dei
cittadini preoccupati per il
climate change nel 2013.
L'alta esposizione dell’ltalia ai
rischi climatici & aggravata
dalla scarsa manutenzione e
riduzione delle infrastrutture
destinate alla difesa del
territorio. Nel decennio
2009-2019, gli investimenti
pubblici per opere a tutela del
territorio in rapporto al Pil si
sono dimezzati, per tornare a
salire dal 2021, anche grazie al
sostegno del Pnrr. La spesa di
11,2 miliardi di euro nel 2022 &
comungue pressoché pari a
quella del 2003 (11,1 miliardi),
evidenziando una mancanza di
progressi significativi.

Red. Eco.
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Il presidente Marco Granelli: <Non c’é pit tempo da perdere

Abbiamo bisogrio di nuove scelte di politica energetica»

di Achille Perego

Confartigianato

«Serve

Jna svolta

per 'ambiente»

L'IMPATTO DELL'EMERGENZA

L’Italia & al primo posto nella Ue
per i maggiori danni economici
causati dai cambiamenti climatici
Nel decennio 2013-2022 i costi
hanno raggiunto 50 milioni di euro

PER REALIZZARE la transizione green serve una
svolta nelle politiche per I'energia, per la tutela
dell'ambiente, per la formazione. £ il messaggio
che il presidente di Confartigianato Marco Granel-
li (nella foto a sinistra) ha lanciato durante la
Convention ‘Energies & Transition Confartigiana:
to High School’ organizzata con i suoi consorzi
energia Caem, Cenpi, Multienergia. L'evento,
che si € svolto dal 25 al 27 settembre a Cagliari,
ha messo a confronto Confartigianato, istituzio-
ni, esperti italiani e di livello mondiale sulle traiet-
torie di un nuovo modello di sviluppo economico
e sociale. Traiettorie che partono dalla cura
dell'ambiente. Oggi, secondo i dati di Confartigia-

Aate, I'litalia & al primo posto tra i 27 Paesi dell’'Ue

waiua - al L Pl ta

per i maggiori danni economici causati dai cam-
biamenti climatici: nel decennio 2013-2022 i co-
sti subiti hanno raggiunto infatti la cifra di 50 mi-
liardi di euro, con una media annua di 5 miliardi.
Con un impatto di 284 euro per abitante, il nostro
Paese supera quindi di gran lunga la media Ue di
117 euro pro capite.

«Non c¢'é pil tempo da perdere - avverte il presi-
dente di Confartigianato Marco Granelli -. Biso-
gna attuare subito la prevenzione idrogeologica
che affronti in maniera strutturale le fragilita del
territorio italiano in cui sono radicate le nostre im-

prese. L'obbligo di assicurazione anti-calamita &
un ulteriore costo per gli imprenditori € non risol-
ve il problema a monte, vale a dire la carenza di
interventi sistemici e coordinati per migliorare la
gestione delle risorse naturali e riqualificare le
aree a rischio. Dalle indispensabili risposte
all'emergenza bisogna passare all’'uso delle risor-
se del Pnrr per azioni di tutela dell’'ambiente, la
messa in sicurezza delle zone colpite dal dissesto
idrogeologico, realizzazione di opere e infrastrut-
ture adeguate, manutenzione ordinaria con con-
trolli costanti».
Nuove scelte di politica energetica servono per
ridurre la bolletta elettrica delle imprese. Lo scor-
so anno le Pmi italiane hanno pagato l'elettricita il
9,9% in pil rispetto alla media Ue e, nel biennio
2022-2023, questo gap di prezzo si € tradotto in
11,8 miliardi di euro di maggiori costi rispetto ai
competitor europei. «Questa situazione - aggiun-
ge Granelli - rende urgente intervenire su piu
fronti: diversificazione delle fonti di approvvigio-
namento, sostegno delle rinnovabili e dell’effi-
cientamento e riqualificazione energetici degli
edifici. Confidiamo che gli impegni del Governo
per ia decarbonizzazione del sistema energetico
contenuti nel Piano Nazionale Integrato Energia e
Clima (Pniec), siano presto attuati anche per in-
centivare lo sviluppo dell’idrogeno. Senza trascu-
rare la ricerca sul ‘'nucleare pulito’, puntando sul-
le opportunita offerte dalle innovazioni tecnologi-
che introdotte con i reattori di nuova generazio-
ne».
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Il convegno 'Energies and Transition’ giunge

alla ventesima edizione. Tre giorni di lavori

Tracciare il percorso
per uscire dalla crisi

LA CONVENTION ‘Energies and Transition Coit
fErtiGiSanats High School’, giunta alla 20° edizione
e organizzata dal 25 al 27 settembre a Cagliari da
Confartiganato e dai suoi tre Consorzi Energia
(Caem, Cenpi, Multienergia) ha fatto il punto sulle
strategie per sostenere artigiani e Pmi nel rispar-
mio sui costi di elettricita e gas, anche puntando
su efficienza e sostenibilita ambientale. Nej tre
giorni di lavori, oltre 200 rappresentanti del Siste-

OCCUPAZIONE

«Rapporto piu stretto
tra scuola e imprese»

GLI ATTORI
RIUNITI
A CHIA

La ventesima
edizione della
Convention
‘Energies and
Transition

High School’, si
étenutaa
Chia, nella
provincia di
Cagliari

trovare 828.310 lavoratori con
elevate competenze green,
vale a dire il 51,9% del totale
della manodopera richiesta
con queste caratteristiche.

ma Confartigianate provenienti da tutta Italia han-
no approfondito temi cruciali: |a transizione ener-
getica e il ruolo del Governo italiano, lo sviluppo
sostenibile e il percorso per riemergere dalla crisi
internazionale, le nuove relazioni transatlantiche
e le politiche di sicurezza nel Mediterraneo, la fi-
nanza a sostegno dell'autoproduzione, il futuro
dei mercati delle utilities.

A discuterne con ,tra i numerosi
relatori, il viceministro dell’Ambiente e della Sicu-
rezza energetica Vannia Gava, la presidente della
Regione Sardegna Alessandra Todde, il presiden-
te di Arera Stefano Besseghini, il Presidente del
Gse Paolo Arrigoni, le scienziate della Nasa, Asi
ed Esa, Amalia Ercoli Finzi ed Elvina Finzi. | tre
Consorzi Energia di - Caem, Cen-
pi, Multienergia - sono attivi da 20 anni e operati-
vi in tutta Italia. Nel 2023 hanno favorito I'acqui-
sto di elettricita e gas al miglior prezzo sul merca-
to per 57.203 clienti, tra imprese e persone fisi-
che, distribuiti in 100.257 punti di fornitura (era-

no 11.801 nel 2012). Il totale dei consumi di ener-
gia elettrica «gestiti» dai consorzi nel 2023 am-
monta a 836,5 milioni di kWh mentre per il gas
metano si attesta a 67,4 milioni di metri cubi. Inol-
tre, nelle forniture di elettricita hanno garantito il
risparmio di 89.768 tonnellate di Co2 grazie all’ac-
quisto di «energia rinnovabile certificata in origi-
ne».

Clienti in costante crescita e consumi in evoluzio-
ne grazie ai servizi offerti dai consorzi energia di
che, oltre all’acquisto di energia
al miglior prezzo per imprenditori e famiglie, pre-
vedono attivita di consulenza sulla scelta dei for-
nitori piu adatti alle diverse esigenze dei clienti,
consigli su risparmio ed efficientamento energeti-
co, il controllo e la soluzione di problemi come il
mancato rispetto dei diritti contrattuali, la corret-
tezza della fatturazione e i tempi per il cambio di
fornitore.

A. Pe.
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migliaia di posti di lavoro. La
transizione energetica e
ambientale si realizza anche
con nuove politiche formative,
con un rapporto pil stretto tra

A frenare la transizione verde &
la carenza di personale
specializzato: le Pmi faticano a

«Non possiamo permetterci -

afferma Marcg Granelli - di

lasciare scoperti centinaia di

scuola e imprese, per
preparare i giovani a entrare
nel mondo del lavoro».

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS1948 - S.11675 - L.1976 - T.1976



QN ECONOMIA .
30-SET-2024 L] DATA STAMPA

Settimanale - Dir. Resp.: Agnese Pini

. o .
dapag. 19/ foglio3/3 Tiratura: N.D. Diffusione: N.D. Lettori: 1088000 (DS0001948) 43°Anniversario

Imgees

Marco (

Presdente i

ELETTRICITA
TROPPO CARA
PER LE PMI

Lo scorso anno
le Pmi italiane
hanno pagato
I'elettricita
i19,9% in

pil rispetto
alla media Ue.
«Questa
situazione
rende urgente
intervenires,
dice Granelli
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L’EVENTO DI LIBERO SU SCUOLA-FORMAZIONE-LAVORO

| posti ci sono, mancano le competenze

Torna il “Sentiero obbligato™: politici, imprenditori ed esperti si confrontano sulle misure per rilanciare lo sviluppo

SANDRO IACOMETTI

Il Libero tora ad occuparsi di lavo-
ro con il suo “Sentiero Obbligato”,
evento che andra online sul sito del
quotidiano e sui nostri social a novem-
bre. Non si tratta di una replica, ma di
un ulteriore approfondimento su un
tema che ancora frena la pur consi-
stente spinta alle assunzioni delle im-
prese. Malgrado il record di oltre 24mi-
la occupati, livello pitt alto dall'inizio
delle serie storiche Istat, il mondo del
lavoro ha ancora bisogno di molte at-
tenzioni. Secondo recenti rilevazioni
di Unioncamere, infatti, resta di diffici-
le reperimento il 47,2% delle figure
professionali richieste. Con picchi per
gli operai specializzati addetti alle rifi-
niture delle costruzioni (79,0%), i fab-
bri ferrai costruttori di utensili (78,8%),
gli attrezzisti, operai e artigiani del trat-
tamento del legno (76,0%) e i fondito-
ri, saldatori (73,3%).

Non solo. La carenza di competen-
ze riguarda anche quello che sembra
I'obiettivo principale verso cui tutt,
pur con velocita e sensibilita diverse,
sembrano puntare: la transizione eco-
logica. Pud sembrare un paradosso,
ma piu cresce la spinta verso le fonti
rinnovabili e la rivoluzione green, piti
le imprese faticano a trovare lavorato-
ri che ne sappiano qualcosa. Le Pmi
impegnate a ridurre 'impatto ambien-
tale delle proprie attivita non riescono
atrovare personale qualificato: manca-
no infatti oltre 828mila e 300 lavorato-
ri, i1 51,9% del totale della manodope-
ra richiesta con caratteristiche green.
Stando alla rilevazione diffusa da Con:
fartigianato, il fabbisogno di personale
con competenze green ¢ piti alto pro-

prio tra le piccole imprese: riguarda il
45,8% dei lavoratori richiesti, oltre die-
cipunti in piti rispetto al 35% delle im-
prese medio-grandi. Nel 2023, nello
specifico, i piccoli imprenditori non so-
no riusciti a trovare quasi la meta
dell'oltre un milione e 600 mila lavora-
tori esperti di risparmio energetico e
di riduzione dell'impatto ambientale
di cui prevedevano l'assunzione.
Alivello regionalela carenza dilavo-
ratori ¢ pit1 alta al nord: al primo posto
c'¢il Trentino-Alto Adige (64,6% di per-
sonale introvabile sul totale richiesto
dalle Pmi), seguito da Friuli-Venezia
Giulia (59,3%), Umbria (57,7%), Vene-
to (56,9%), Liguria (56,2%), Emilia-Ro-
magna (55,5%), Piemonte e Valle d'Ao-
sta (55%). La carenza pil in generale si
registra anche in Europa, ma I'Italia &
tra i Paesi in cui il gap ¢ pil1 forte: il
38,9% delle Pmi dell'Ue indica infatti
che la scarsita di competenze green
impedisce all'impresa di essere piti so-
stenibile per 1'ambiente, con un'accen-
tuazione per Francia (44,9%) e appun-
to Italia (42,9%) rispetto a Germania
(39,4%) e Spagna (34,8%). «Non pos-
siamo permetterci di lasciare scopert
centinaia di migliaia di posti di lavoro
fondamentali per aumentare il tasso
di occupazione, soprattutto giovanile,
e strategici per costruire il futuro green
del Paese», rimarca Marco Granelli,

presidente di Comnfartigianato, il quale
sollecita «nuove politiche formative,
con un rapporto pit stretto tra scuola
e imprese».

1 forte disallineamento sulle compe-
tenze tra percorsi formativi e cio chele
imprese cercano, ha spiegato recente-
mente il presidente di Unioncamere

Andrea Prete, & dovuto «a tanti fattori.
Alla difficolta di far dialogare mondo
della formazione e settore produttivo,
alle tecnologie innovative che avanza-
no aritmo estremamente rapido e che
rendono necessarirapidi adeguamen-
ti alle imprese. E poi abbiamo un forte
problema di ricambio generazionale
legato all'invecchiamento demografi-
co». Incidono anche, infine, i pregiudi-
7i verso Ia formazione professionale;
Gli istituti tecnici, spesso considerati
di serie B, sono fondamentali.

Come uscirne? E' questa la doman-
da a cui Libero cerchera di dare rispo-
sta nell'evento "Sentiero Obbligato”
che coinvolgera ministri, esperti e im-
prenditori nel tentativo di individuare
il percorso piu adatto per favorire la
formazione delle competenze necessa-
rie allo sviluppo sociale ed economico
del Paese.

Nel corso della diretta streaming
che vedra coinvolti, oltre al sottoscrit-

SVPRPIIgRPE 1 e Nt

to, il diretiore di Libero, Mario Sechi, e
il direttore editoriale, Daniele Capez-
zone, parteciperanno al dibattito tutti i
principali soggetti coinvolti in una sfi-
da che richiede inevitabilmente un in-
tervento congiunto di istituzioni, im-
prese e lavoratori. Tra gli altri, daran-
no il loro contributo il ministro del La-
voro, Marina Elvira Calderone, quello
dell'lstruzione, Giuseppe Valditara, il
presidente di Unioncamere Andrea
Prete, il presidente di Confimi Indu-
stria, Paolo Agnelli, rappresentanti
dell'Inps, di Confindustria, giuslavori-
sti e imprenditori. Insieme cerchere-
mo di tracciare il percorso verso il
“sentiero obbligato» per rilanciare lo
sviluppo del Paese.
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Da sinistra Il ministro del Lavoro Marina Elvira Calderone, 1 presidente dell'inps Gabrlele Fava,
il presidante (i Corfindustria Emanueie Oréint e | ministro dell'lstruzione Giuseppe Valditara
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CONFARTIGIANATO
Mancano 828mila
profili green

In Ttalia cresce la spinta
versole fontirinnovabilie
latransizione verde, eppu-
re le Pmiimpegnate a ri-
durrel’impatto delle pro-
prieattivitd fanno faticaa
trovare personale qualifi-
cato: mancanoinfattiolire
828 milae 300]avoratori,
il 51,9% del totale della
manodoperarichiestacon
caratteristiche «green».In
affanno, in particolare, le
regioni del Nord.

Sono i numeri diffusi da
Confartigianato Imprese
inoccasionedellaseconda
giornatadella 20/edizione
della convention «Ener-
gies and Transition Con-
fartigianato High Schoal»,

in corso aChia (Cagliari).
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Energia positiva

Lasvolta pragmatica che puo far
diventare opportunitale policy
green. [ dati i Confartigianato
La transizione verso un modello

economico e sociale sostenibile
richiede un cambio di rotta nelle po-
litiche energetiche, ambientali e for-
mative. E’ questo il messaggio lancia-

to da Marco Granelli, presidente di
Confartigianato, durante la Conven-

tion “Energies & Transition Confarti
ianato High School”, organizzata a
§3agllari, dal 25 al 27 settembre, da

Confartigianato e dai suoi Consorzi
Energia (EUen P1, Caem, Multienergia).
L’evento, giunto alla ventesima edi-
zione, ha riunito 200 rappresentanti
del Sistema Confartigianato e ha vi-
sto la partecipazione di rappresen-

tanti delle istituzioni, tra cui il vice-
ministro dell’Ambiente e della Sicu-
rezza energetica, Vannia Gava, e la
presidente della regione Sardegna,

Alessandra Todde, di esperti nazio-
nali e internazionali impegnati a de-
lineare un futuro dove il rispetto per
I’ambiente, I'innovazione energetica,
lo sviluppo delle imprese siano al
centro delle politiche nazionali.

Sul fronte ambientale, I'Italia ¢ in
una posizione critica. Secondo i dati
di Confartigianato, ¢ il paese
dell’Unione europea che ha subito i
maggiori danni economici a causa
dei cambiamenti climatici, con per-
dite stimate in 50 miliardi di euro nel
decennio 2013-2022. Questo si tradu-
ce in un costo medio di 284 euro per
abitante, ben oltre la media Ue di
117 euro. Granelli ha messo in evi-
denza l'urgenza di agire: “Non c’e
pil tempo da perdere. Serve un in-
tervento strutturale per affrontare le
fragilita del nostro territorio, dove le
Pmi sono radicate”.

La questione della prevenzione
idrogeologica & al centro delle
preoccupazioni. Granelli ha sottoli-
neato che 'obbligo di assicurazione
contro le calamita naturali rappre-
senta un onere aggiuntivo per gli im-
prenditori, senza risolvere il proble-
ma alla radice. “E’ fondamentale in-
vestire le risorse del Piano naziona-
le di ripresa e resilienza (Pnrr) per
azioni di tutela ambientale e riquali-
ficazione delle aree vulnerabili”, ha
affermato, evidenziando la necessita
di una manutenzione ordinaria e
controlli costanti.

Le Pmi italiane si trovano ad af-
frontare anche sfide significative sul
fronte energetico. Le bollette elettri-

che pesano il 9,9 per cento in piu ri-
spetto allamedia europea, con un co-
sto aggiuntivo di 11,8 miliardi di euro
per le imprese nel biennio 2022-2023.
“Dobbiamo diversificare le fonti di
approvvigionamento e incentivare
I'uso delle rinnovabili,” ha dichiara-
to Granelli, con un occhio di riguar-
do all’idrogeno e alle opportunita of-
ferte dalle tecnologie nucleari di
nuova generazione.

Un altro ostacolo alla transizione
green € la mancanza di personale
specializzato. Le Pmi faticano a tro-
vare 828.310 lavoratori con compe-
tenze green, vale a dire il 51,9 per
cento della manodopera necessaria
con queste caratteristiche. “Non
possiamo permetterci di avere posti
di lavoro scoperti in un settore cosi
cruciale”, ha avvertito Granelli, sot-
tolineando I'importanza di politiche
formative che mettano in collega-
mento le scuole con le imprese per
preparare i giovani a queste nuove
sfide.

Confartigianato si propone come
un atfore chiave nella transizione
verso un futuro pill verde, capace di
sostenere le Pmi italiane nella sfida
della sostenibilita. E lo dimostrano i
tre Consorzi Energia di Confartigia:
nato - Caem, CenPi, e Mulfienergia -
attivi da 20 anni in tutta Italia per ga-
rantire  condizioni vantaggiose
nell’acquisto di energia. Nel 2023
hanno favorito I'acquisto di elettrici-
ta e gas al miglior prezzo sul mercato
per 57.203 clienti, tra imprese e per-
sone fisiche, distribuiti in 100.257
punti di fornitura (erano 11.801 nel
2012). 11 totale dei consumi di energia
elettrica “gestiti” dai Consorzi nel
2023 ammonta a 836,5 milioni di kWh
mentre per il gas metano si attesta a
674 milioni di metri cubi. Inoltre,
nelle forniture di elettricita hanno
garantito il risparmio di 89.768 ton-
nellate di Co2 grazie all’acquisto di
“energia rinnovabile certificata in
origine”. Clienti in costante crescita
e consumi in evoluzione grazie ai
servizi offerti dai Consorzi energia di
Confartigianato che, oltre all’acqui-
sfo di energia al miglior prezzo per
imprenditori e famiglie, prevedono
attivita di consulenza sulla scelta dei
fornitori piu adatti alle diverse esi-
genze dei clienti, consigli su rispar-
mio ed efficientamento energetico, il
controllo e la soluzione di problemi
come il mancato rispetto dei diritti
contrattuali, la correttezza della fat-
turazione, i tempi per il cambio di
fornitore. (pg)
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Bollette luce: +8.8%
alla fine dell’anno
per i vulnerabili

Un aumento che indica un trend che riguarda tutti. In Italia
il costo dell’energia resta piu alto rispetto agli altri Paese

/

£

euro all'anno la spesa

g <«

I prezzi del settore

in pii1 secondo non mordono pit
Unione consumatori come prima ma
¢ Assoutenti resta la disparita»
Stefano Secondino sti. so periodo del 2022, in piena cri-

ROMA

® Lebollette della corrente elet-
trica aumenteranno dell’8,8%
nell’'ultimo trimestre del 2024,
per gli utenti vulnerabili le cui
tariffe sono stabilite dallo Stato.
Colpa del consueto rincaro dei
prezzidel gas all'inizio della sta-
gione fredda (I'elettricitasifaso-
prattutto col metano).
Laumento non riguarda diret-
tamente il grosso degli utenti
elettrici, che stanno sul merca-
tolibero, maindicaun trend che
riguarda tutti.

Rispetto allo stesso periodo
dell’anno scorso, le bollette so-
no comungque scese, anche se
non sono tornate ailivelli di pri-

madella crisienergetica. Mare-
sta un problema di fondo: i co-
sti dell’energia in ltalia riman-
gono pit alti che negli altri Pae-
si. Enon solo perie famigiie. L.a
Confartigianato ha calcolato
cheperlelettricitale Pmiitalia-
ne hanno pagato il 9,9% in pitl
rispetto allamedia Uc, in soldo-
ni 11,8 miliardi di maggiori co-

Per le famiglie l'aumento
dell’8,8% dellabolletta elettrica

riguarda gli utenti vulnerabili (a
basso reddito, anziani, in zone
disagiate), 3,4 milioni di fami-
glie. Per loro, la tariffa e fissata
dall’Arera. La variazione per il
prossimo trimestre e principal-
mente dovuta all’atteso aumen-
to dei prezzi all’ingrosso
dell’elettricita, in conseguenza

dell'incremento delle quotazio-
nidel gas, che siregistrain vista
dei mesi piti freddi.

Unione nazionale consumato-
ri e Assoutenti calcolano che il
rincaro porti a una maggiore
spesa per l'elettricita per gli
utenti vulnerabili di 43 euro
all’anno.

«Incrementi sostanziosi - com-
menta il Codacons - che, tutta-
via, mantengono le tariffe della
luce al di sotto deilivelli registra-
ti negli anni precedenti» . 1
clienti vulnerabili pagano il 6,4%
in meno rispetto alle tariffe sul
mercato tutelato in vigore
nell’'ultimo trimestre del 2023, e
i1 60% in meno rispetto allo stes-

si energetica.

Per il presidente dell’autorita
pubblica per'energia, 'Arera,
Stefano Besseghini, «<siamo in
un periodo in cui i prezzi
dell’energia non mordono piu
come in precedenza, macio che
preoccupain questo momento
sono i differenziali che si sono
aperti con gli altri Paesi, soprat-
tutto con i principali competi-
tor europei, pit1 per una forte di-
scesa dei loro prezzi che non
tanto per una crescita dei no-
stri».

Secondo Besseghini, «nel bre-
ve termine, gli strumenti sono
quelli di supporto alle aziende,
che hanno il costo dell’energia
cheincide in maniera importan-
te».

Nel medio termine, peril presi-
dente Arera, “'unica stradaper-
corribile” & “la penetrazione del-
le rinnovabili e la configurazio-
ne diun mix a costo ottimale”.
Nel lungo termine, ha conclu-
SO, «possiamo certamente aprir-
ciatecnologie nuove e diverse,
sempre naturalmente nell’otti-
ca di un‘attenzione ai costi».
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Un‘emergenza da risolvere presto

ACQUA, BASILICATA
ULTIMA IN ITALIA
PER LA RETE IDRICA,

Sl DISPERDE IL 65,5%

® Situazione inaccettabile proprio mentre 0ggi
ripartono i razionamenti a Potenza e in 29 paesi

SERVIZIO a pagina 11

B CONFARTIGIANATE 1'Ttalia € il paese che ha avuto piti danni dai cambiamenti climatici

Acqua, il disastro della Basilicata

Ha la peggiore dispersione idrica delle regioni: il 65, 5 per cento non arriva nei rubinetti

L'Ttaliaealprimopostotrai27 Pae-
si dell'Unione Europea per i mag-
giori danni economici causati da
eventi meteorologici estremi: nel
decennio 2013-2022 hanno rag-
giunto la cifra di 50 miliardi di eu-
ro, con una media annua di 5 mi-
liardi di euro. Con un impatto di
284 euro per abitante nel 2022, il
nostro Paese supera di gran lunga
lamedia UE di 117 euro pro capite.
Questosignifica cheognicittadino
italiano sopporta un peso economi-
co 2,4 volte maggiore rispetto alla
media europea.

L'allarme & statolanciato da Con-
fartigianato in occasione della
20esima edizione della Convention
‘Energies and Transition Confarti:
gianato High School', organizzata
in collaborazione con i suoi Con-
sorzi energia Caem, CEnPI, Mul-
tienergia. L'evento, che si & aperto
a Chia (Cagliari) e proseguira fino
al 27 settembre, fa il punto sulle
strategie per sostenere artigiani e
Pmi nel risparmio sui costi di elet-
tricita e gas, anche puntando su ef-

ficienza e sostenibilitd ambientale.
La tre giorni ¢ occasione di con-
fronto tra Confartigianato, istitu-
zioni, esperti italiani e di livello in-
ternazionale per individuare le
traiettorie di un nuovo modello di
sviluppo economico e sociale.

La rilevazione effettuata da Con:
fartigianato sui pili recenti dati
Eurostat e Istat mette in evidenza
anche una crescente preoccupazio-
ne per gli effetti dei cambiamenti
climatici. Nel 2023 il 58,8% della
popolazioneitaliana haespresso ti-
mori per il riscaldamento globale,
rispetto al 40,7% dei cittadini
preoccupati per il climate change
nel 2013.

L'altaesposizione dell’'Italia ai ri-
schi climatici & aggravata dalla
scarsa manutenzione e riduzione
delle infrastrutture destinate alla
difesa del territorio. Nel decennio
2009-2019, gli investimenti pub-
blici per opere atuteladel territorio
in rapportoal Pil si sono dimezzati,
pertornareasaliredal 2021, anche
grazie al sostegnodel Pnrr. La spe-

sadi 11,2 miliardi di euronel 2022
€ comundque pressoché paria quel-
la del 2003 (11,1 miliardi), eviden-
ziando una mancanza di progressi
significativi.

Tra le falle delle nostre infra-
strutture quella del sistema, idrico
e tra le piu eclatanti. Su 8 miliardi
di metri cubi di acqua immessi nel-
le reti comunali, ben 3,4 miliardi
(42,4%) vengono dispersi, un volu-
me superiore all’acqua erogata per
Iintero Centro-Nord (3,2 miliardi
di metri cubi). Le perdite variano a
livello territoriale: dal 33,5% nel
Nord-ovest al 51,9% nelle Isole, do-
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ve la crisi idrica estiva del 2024 &
stata particolarmente acuta. Le re-
gioni con le perdite idriche piu ele-
vate sono Basilicata (65,5%),
Abruzzo (62,5%), Molise (53,9%), ] [
Sardegna (52,8%), Sicilia (51,6%),
Campania  (49,9%), Umbria
(49,7%), Calabria (48,7%) e Lazio
(46,2%).

"Non c'¢ piu tempo da perdere.
Bisogna attuare subito - sostiene il
presidente di
Marco

E nucdortokscnn

i

e N =n x. o

lnte rruzmne

|dr|ca aei Comuni
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Interruzuone

|dr|ca 1ol

- prevenzione idro-
geologica che affronti in maniera
strutturale le fragilita del territo-
rio italiano in cui sono radicate le
nostre imprese. L'obbligo di assi-
curazione anti-calamita & un ulte-

-ou-» %\—- mu—uww ]

riore costo per gli imprenditori e T vemim i ] I "“"!’ﬁ! Rl ]
non risolve il problema a monte, m_ua‘w— e A

vale a dire la carenza di interventi R et = e R 0 1o . s e
sistemici e coordinati per migliora- | -

re la gestione delle risorse naturali e 800992293 i s o 800_992 293 . e -

eriqualificareleareearischio. Dal- -
le indispensabili risposte all’emer-
genza bisogna passare all'utilizzo
delle risorse del Pnrr per azioni di
tutela dell’ambiente, con la messa,

Il Tavolo Teenico Regionale (del quale fanno parte Prefetture, Protezione Civile, Regione Basiliea-
ta, Autorith di Distretto, Egrib, Aziende Sanitarie, Acque del Sud, Arpab, Acquedotto Lucano e Anci)
ha stabilito il nuovo programma di sospensioni idriche programmate che interessa i comuni serviti
dall'invaso del Camastra, che in questo periodo & earatterizzato da una grave earenza di acqua.

in sicurezza delle zone colpite dal
dissesto idrogeologico, la realizza-
zione di opere e infrastrutture ade-
guate, la manutenzione ordinaria
con controlli costanti per verifica-
re tenuta ed efficienza. In tutto
questo, le piccole imprese possono
svolgere un decisivo ruolo di «sen-
tinelle» del territorio».

Il nuovo programma decorre da oggi, giovedi 26 settembre,
Nelle infografiche sono riportati nel dettaglio giornate, orari e abitati interessati.
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Restano scoperti 828mila posti dilavoro
Rinnovabili e transizione green
Manca il personale qualificato

CAGLIARI

Inltaliacrescelaspintaversolefonti
rinnovabili e la transizione verde,
eppure le Pmi impegnate a ridurre
l'impatto delle proprie attivita fan-
nofaticaatrovare personale qualifi-
cato: mancano infatti oltre 828 mila
e 300 lavoratori, il 51,9% del totale
della manodoperarichiesta con ca-
ratteristiche “green”.

Sono i numeri diffusi da Confars
tigianate Imprese. Stando alla rile-
vazione, il fabbisogno di personale
con competenze green € pit alto
proprio tra le piccole imprese: ri-
guardail45,8% deilavoratoririchie-
sti, oltre dieci puntiin pitirispettoal

35% delle imprese medio-grandi.
Nel 2023, nello specifico, i piccoli
imprenditori non sono riusciti a
trovare quasi la meta dell’oltre un
milione e 600 mila lavoratori esper-
ti di risparmio energetico e di ridu-
zione dellimpatto ambientale di
cuiprevedevano l'assunzione.
«Non possiamo permetterci di
lasciare scoperti centinaia di mi-
gliaia di posti di lavoro fondamen-
tali per aumentare il tasso di occu-
pazione, soprattutto giovanile, e
strategici per costruire il futuro
green del Paese» rimarca Marcg
Granelli, presidente di Confartigia-
natoe. Il quale sollecita «un rapporto
piustretto trascuola e imprese».

ol s Ml Do
Crachetzn
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Stangata energetica per ie Pmi italiane
Si pagano 12 miliardi in piu delPEuropa

Gli artigiani invocano il nucleare per ridurre il divario dei costi con il resto della Ue

no, ottobre-dicembre, 'andamen-
to del costo dell'energia registrera
«una crescita che non dovrebbe
superare la doppia cifra». E la pre-
visione sui prezzi di Stefano Besse-
ghini, presidente di Arera, Autori-
ta di Regolazione per Energia Reti
e Ambiente, a margine della
20/esima edizione della “Ener-
gies and Transition Confartigiana-
6 High School”, in corso a Chia
(Cagliari). Stima confermata dai
dati usciti in serata: la bolletta elet-
trica per gli utenti vulnerabili (cir-
ca 3,4 milioni) per le quali la tarif-
fa & ancora fissata dall'autorita
pubblica per l'energia aumentera
dell’8,8%. Un aumento che non
cambia, perd di molto, il conto an-
nuale: a spesa per l'utente tipo vul-
nerabile in Maggior Tutela nel
2024 sara di circa 498 euro, in ca-
lo del 27,2% rispetto ai 12 mesi
equivalenti dell'anno 2023.

Peggio va alle imprese. Il caro
energia preoccupa il mondo im-
prenditoriale e le aziende artigia-
ne delle tante filiere produttive ita-
liane, perisuoi impatti sulla com-
petitivita. L'allarme di Confartigia-
nato e che alle piccole imprese ?a
bolletta costa quasi 12 miliardi in
piu rispetto alla media europea.
«Lo scorso anno le nostre Pmi
hanno pagato l'elettricita il 9,9%
in piu rispetto alla media Ue e,
nel biennio 2022-2023, questo
gap di prezzo si & tradotto in 11,8
miliardi di euro di maggiori costi
rispetto ai competitor europei»,
sottolinea Confartigianato. <E’ ur-
gente - sostiene il Presidente del-
la organizzazione degli artigiani
Marco Granelli - ridurre la bollet-
ta elettrica delle imprese puntan-
do su energie rinnovabili, idroge-
no, nucleare pulito».

Un alert lanciato ai lavori della

hato High School, organizzata
con i Consorzi energia Caem,
CEnPI, Multienergia, dal 25 al 27
settembre a Chia (Cagliari). Una
convention con 250 partecipanti
che ha messo a confronto Confar:
tigianato, istituzioni, esperti sulle
traiettorie di un nuovo modello di
sviluppo economico e sociale.

«Per realizzare la transizione
green delle Pmi serve una svolta
nelle politiche per I'energia, per
la tutela dell’ambiente, per la for-
mazione, ¢ stato il messaggio del
Presidente Confartigianato Gra-
nelli in questi giorni. A dare qual-
che risposta sulle dinamiche del
mercato energetico e sul differen-
ziale di prezzo per le pmi del Bel-
paese & sempre Besseghini: «Sia-
mo sicuramente in una fase in cui
i costi dell'energia non spingono
piucon l'intensita di qualche tem-
po fa. Ma il differenziale con gli
altri Paesi, che c'e piu1 per una for-
te discesa dei loro prezzi che per
una crescita dei nostri, ci deve in-
terrogare perché richiama alla rie-
mersione di problemi struttura-
li».

Per il numero uno di Arera «le
prospettive sono da affrontare in
un'ottica di breve medio e lungo
termine. Di breve termine gli stru-
menti sono quelli di supporto alle
aziende che hanno problemi di
costo dell'energia che incide in
modo importante. E possibilmen-
te in un quadro di armonizzazio-
ne col resto d'Europa. Nel medio
termine la penetrazione delle rin-
novabili e la configurazione di un
mix energetico a costo ottimale».
E - conclude «nel lungo termine
energie nuove e diverse, sempre
nell'ottica di attenzione ai costi,
perché la bolletta del consumato-
re finale non € una fisarmonica».

Stefano Besseghini

1 pst i sono, mancano fo competenze
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izione green
Nel Lecchese
non ci sono addetti

Sostenibilita. La nostra provincia e fra le tre peggiori
In quanto alla difficolta di reperire lavoratori qualificati

Bonacina: «Serve cambiare il modo di fare impresa»

LECCO

MARIA G. DELLA VECCHIA
s In Italia mancano la-
voratori conadeguate compe-
tenze per le nuove tecnologie
green e Lecco ¢ la terza pro-
vincia italiana che registra il
maggior tasso di difficolta nel
reperirle.

A fare peggio di Lecco sono
la Provincia autonoma di Bol-
zano (66,8% di lavoratori gre-
en irreperibili rispetto alla
necessita delle aziende), e la
Valle d’Aosta (65%), mentre
Lecco registra il 63,2%.

Seguono Como e Pordeno-
ne (ciascuna con il 62,6%), la
Provincia autonoma di Tren-
to (62,1%), Cuneo (61,8%) Go-
rizia (61,1%),Monzae Brianza
e Pavia, ciascuna con il 60,6%
e Vicenza e Varese con il
60,1%.

Lo spiega un’indagine pre-
sentata in questi giorni nella
convention “Energies and
Transition Confartigianato
High School” organizzata a
Chia, in provincia di Cagliari,
in collaborazione con i propri
consorzi energia Caem,
CenPI e Multienergia, in un
incontro che ha voluto foca-
lizzare nuove strategie a so-
stegno di artigiani e piccole
imprese ne risparmio sui co-
stidielettricita e gas anche at-
traverso investimenti per ef-
ficienza e la sostenibilita am-
bientale.

«Durantelaconventionab-
biamo approfondito diversi
aspetti legati alla sostenibili-

th - commenta la presidente
di Confartigianato Imprese
Lecco, Ilaria Bonacina, che ha
partecipato all’evento - : dai
cambiamenti climatici in atto
alle normative vigenti, fino
alle possibilita che le nuove
tecnologie offrono alle im-
prese e alla societa di intra-
prendere questo percorso vir-
tuoso. E’ chiaro che le compe-
tenze green sono e saranno
sempre pil necessarie e ri-
chieste per accompagnare le
aziende e l'intera collettivita
verso un futuro piu sostenibi-
le».

I dati

La necessita & spiegata anche
nei numeri: in Italia mancano
oltre 828.300 lavoratori
esperti di risparmio energeti-
co e di riduzione dell’impatto
ambientale, pari al 51,9% del
totale della manodopera ri-
chiesta con tali caratteristi-
che (quasi un milione e 600
mila, dati 2023).

La mancanza si fa sentire
soprattutto fra le piccole im-
prese, nelle quali il fabbiso-
gnoriguardail 45,8% deilavo-
ratori richiesti, il 10% in pilt
rispetto alle imprese medio-
grandi. E non & solo un pro-
blema italiano, visto che il
38,9% delle pmi europee indi-
ca che la scarsita di compe-
tenze green impedisce all’im-
presadi essere piti sostenibile
per 'ambiente, con un’accen-
tuazione per Francia (44,9%)
e appunto I'Italia (42,9%) ri-

spetto a Germania (89,4%) e
Spagna (34,8%).

«Per incentivarei giovani a
orientarsi verso indirizzi di
studio di questo tipo -osserva
Bonacina - dobbiamo aumen-
tare la consapevolezza nelle
nostre imprese che la sosteni-
bilita non significa solo ri-
spettare le normative e adem-
piere ai relativi obblighi, ma
che implica un cambiamento
radicale nel nostro modo di
fare impresa, con l'obiettivo
di generare valore condivi-
so», cosi «le nuove professio-
ni possono trovare spazio in
tutte le realta imprenditoria-
li, in ogni settore».

Contesto lavorativo

Una strada da percorrere «ri-
considerando le nostre attivi-
ta d’impresa, integrando i pa-
rametri Esg nei processi deci-
sionali. Cid permettera al-
I’azienda, ai suoi fornitori, ai
dipendenti e alla comunita in
cui opera di vedere la sosteni-
bilitd come una reale oppor-
tunita per aprire nuovi oriz-
zonti di sviluppo, anche in
termini di redditivita e profit-
ti. I giovani - conclude Bona-
cina - cercano possibilita di
inserimento in un mondo la-
vorativo che offra loro pro-
spettive di crescita in un con-
testo sostenibile, capace di
garantire un futuro migliore.
Solo cosi si formeranno e sa-
ranno motivati a contribuire
alla creazione di un modello
imprenditoriale sostenibile».
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Cambiano le competenze
«Una nuova formazione»

«Non possiamo per-
met terci di lasciare scoperti
centinaia di migliaiadipostidi
lavoro», ha affermato il presi-
dente di Im-
prese, , in me-
rito alla difficolta delle azien-
de nel reperire giovani com
competenze adatte alla tran-
sizione green,

Granelli ne ha parlato in oc-
casione dell'incontro “Ener-
gies and Transition

ZIANate High School” che sié

INT LIG ENZA

chiuso venerdi. «La transizio-
ne energetica € ambientale -
ha aggiunto Granelli - si rea-
lizza anche con nuove politi-
che formative, con un rappor-
to piu stretto tra scuola e im-
prese, per preparare i giovani
ad entrare nel mondo del lavo-
ro con le competenze adatte e
a rispondere alle nuove esi-
genze delle imprese sempre
piu orientate alla tutela del-
lambiente».

Nei dati settoriali di Con-

llaria Bonacina, presidente Confartigianato Lecco

fartigianato la difficolta di re-
perimento & pit alta nelle co-
struzioni, con il 62%, seguite
dal manifatturiero (53,1%) e
servizi (49,7%).

Fra le regioni la maggiore
carenza € in Trentino-Alto
Adige (64,6% di personale in-
trovabile sul totale richiesto
dalle Pmi con tali competen-
ze), seguito da Friuli-Venezia
Giulia (59,3%), Umbria
(57,7%), Veneto (56,9%), Ligu-
ria (56,2%), Emilia-Romagna
(55,5%), Piemonte e Valle
d’Aosta (55%), Lombardia
(54.1%), Abruzzo (53,6%), To-
scana (52,4%) ¢ Basilicata
(52%).

M.Del.
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Fontirinnovabili ottimismo sul target 2030

Arrigoni, Gse: «Abbiamo I'obiettivo di arrivare a 131 gigawatt di capacita»

Cagliari C’e un certo ottimi-
smo sui target in Italia per le
rinnovabili al 2030 che arriva
dal Gse, Gestore dei Servizi
energetici. «<Abbiamol'obietti-
vo diarrivare a 131 gigawattdi
capacita rinnovabile installa-
ta al 2030», ha ribadito Paolo
Arrigoni, presidente del Gse,
societacontrollatadal Mef, da-
vanti alla platea dei 250 parte-
cipanti della 20esima edizio-
ne della Convention “Ener-
gies and Transition Confarti-
gianato High School”, organiz-
zata in collaborazione con i
Consorzi energia.«A fine 2023
sono 67 Gigawatt, dicuilosto-
rico idroelettrico 23 Gigawatt
eun 12 Glgawattdiidraulico-
el'analisidiArrigoni- Estacre-
scendo il fotovoltaico, che & la
tecnologia trainante: eravamo
a30,3 GW, pero nei primi mesi
dell’anno sono stati installati
altri 200mila impianti, altri 5
GW di capacita. Siamo arrivati
ad avere oltre 1.800.000 im-
pianti. 25 anni fa gli impianti
erano 15mila». Equesto, sotto-
linea, “fa capirelacomplessita
nella gestione della rete di di-
stribuzione e dialtatensione e
la necessita di installare tanti
sistemi di accumulo. Quindi
mancano 59-60 GW per arriva-
re al 2030”. Per Arrigoni “il
trend & positivo: stacrescendo
l'istallazione ma ci sono tanti
strumenti, alcuni messia terra
recentemente, e altri che ver-
ranno varati dal governo nei
prossimi mesi. Peraltro, tutti i
gestiti dal Gse hanno dei con-
tingenti che sommati vanno
benoltrei59e 60 GW diobietti-
voal2030”. Focus su transizio-
ne energetica, sostenibilita e
competitivita delle imprese e
prezzi, ma anche sulla man-
canza di personale green a
“Energies and Transition Con-
fartigianato High School”, in
corso a Chia, nel cagliaritano.
L’allarme di Confartigianato e
che se «le piccole imprese so-
no sempre piu verdi e impe-
gnate aridurre I'impatto delle
proprie attivita», tuttavia sul
fronte della disponibilita di
personale «faticano a trovare
828.310 lavoratori con elevate
competenze green, vale a dire
i151,9% della manodopera ri-
chiestacon queste caratteristi-
che». ®
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Unimpianto L'allarme di
fotovoltaico

[to: «Le picco-
leimprese
sono sempre
pliverdima
faticanoa
trovare
personale»
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Bollette piu care dell’8,8%
per gii utenti vulnerabili
nell’'ultimo trimestre 2024

Un rincaro dell'8,8% delle bollette della corren-
te elettrica nell'ultimo trimestre del 2024 per gli
utenti vulnerabili. Si tratta di persone che vivono
in zone disagiate, a basso reddito, anziani. Sono
3,4 milioni di famiglie. Per loro, la tariffa é fissa-
ta dall'Arera. La variazione & dovuta soprattutto
all’'atteso aumento dei prezzi all'ingrosso dell’e-
lettricita. Unc e Assoutenti calcolano che il rincaro
porti a una maggiore spesa per gli utenti vulne-
rabili di 43 euro all’anno. L'aumento non riguar-
da direttamente il grosso degli utenti elettrici, che
stanno sul mercato libero, ma & una tendenza che
finisce per riguardare tutti. Rispetto allo stesso
periodo dell’anno scorso, le bollette sono comun-
que scese, anche se non sono tornate ai livelli di
prima della crisi energetica. I costi dell’energia in
Italia restano comungque piu alti che negli altri Pa-
esi. E non solo per le famiglie. La Confartigiana-
fo ha calcolato che per I'elettricita le Pmi italiane
hanno pagato il 9,9% in piu rispetto alla media Ue,
ovvero 11,8 miliardi di maggiori costi.

}, ECONOMIA rutin i
B “| N' :
. ﬁ

E
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Sostenibilita. La nostra provincia e fra le tre peggiori

In quanto alla difficolta di reperire lavoratori qualificati
Bonacina: «Serve cambiare il modo di fare impresa»

LECCO

MARIA G. DELLA VECCHIA
s In Italia mancano la-
voratori conadeguate compe-
tenze per le nuove tecnologie
green e Lecco ¢ la terza pro-
vincia italiana che registra il
maggior tasso di difficolta nel
reperirle.

A fare peggio di Lecco sono
la Provincia autonoma di Bol-
zano (66,8% di lavoratori gre-
en irreperibili rispetto alla
necessita delle aziende), e la
Valle d’Aosta (65%), mentre
Lecco registra il 63,2%.

Seguono Como e Pordeno-
ne (ciascuna con il 62,6%), la
Provincia autonoma di Tren-
to (62,1%), Cuneo (61,8%) Go-
rizia (61,1%),Monzae Brianza
e Pavia, ciascuna con il 60,6%
e Vicenza e Varese con il
60,1%.

Lo spiega un’indagine pre-
sentata in questi giorni nella
convention “Energies and
Transition Confartigianato
High School” organizzata a
Chia, in provincia di Cagliari,
in collaborazione con i propri
consorzi energia Caem,
CenPI e Multienergia, in un
incontro che ha voluto foca-
lizzare nuove strategie a so-
stegno di artigiani e piccole
imprese ne risparmio sui co-
stidielettricita e gas anche at-
traverso investimenti per ef-
ficienza e la sostenibilita am-
bientale.

«Durantelaconventionab-
biamo approfondito diversi
aspetti legati alla sostenibili-

th - commenta la presidente
di Confartigianato Imprese
Lecco, Ilaria Bonacina, che ha
partecipato all’evento - : dai
cambiamenti climatici in atto
alle normative vigenti, fino
alle possibilita che le nuove
tecnologie offrono alle im-
prese e alla societa di intra-
prendere questo percorso vir-
tuoso. E’ chiaro che le compe-
tenze green sono e saranno
sempre pil necessarie e ri-
chieste per accompagnare le
aziende e l'intera collettivita
verso un futuro piu sostenibi-
le».

I dati

La necessita & spiegata anche
nei numeri: in Italia mancano
oltre 828.300 lavoratori
espertidi risparmio energeti-
co e di riduzione dell’impatto
ambientale, pari al 51,9% del
totale della manodopera ri-
chiesta con tali caratteristi-
che (quasi un milione e 600
mila, dati 2023).

La mancanza si fa sentire
soprattutto fra le piccole im-
prese, nelle quali il fabbiso-
gnoriguardail 45,8% deilavo-
ratori richiesti, il 10% in pilt
rispetto alle imprese medio-
grandi. E non ¢& solo un pro-
blema italiano, visto che il
38,9% delle pmi europee indi-
ca che la scarsita di compe-
tenze green impedisce all’im-
presadi essere piti sostenibile
per 'ambiente, con un’accen-
tuazione per Francia (44,9%)
e appunto I'Italia (42,9%) ri-

spetto a Germania (89,4%) e
Spagna (34,8%).

«Per incentivarei giovani a
orientarsi verso indirizzi di
studio di questo tipo -osserva
Bonacina - dobbiamo aumen-
tare la consapevolezza nelle
nostre imprese che la sosteni-
bilita non significa solo ri-
spettare le normative e adem-
piere ai relativi obblighi, ma
che implica un cambiamento
radicale nel nostro modo di
fare impresa, con l'obiettivo
di generare valore condivi-
so», cosi «le nuove professio-
ni possono trovare spazio in
tutte le realta imprenditoria-
li, in ogni settore».

Contesto lavorativo

Una strada da percorrere «ri-
considerando le nostre attivi-
ta d’impresa, integrando i pa-
rametri Esg nei processi deci-
sionali. Cid permettera al-
l'azienda, ai suoi fornitori, ai
dipendenti e alla comunita in
cui opera di vedere la sosteni-
bilitd come una reale oppor-
tunita per aprire nuovi oriz-
zonti di sviluppo, anche in
termini di redditivita e profit-
ti. I giovani - conclude Bona-
cina - cercano possibilita di
inserimento in un mondo la-
vorativo che offra loro pro-
spettive di crescitain un con-
testo sostenibile, capace di
garantire un futuro migliore.
Solo cosi si formeranno e sa-
ranno motivati a contribuire
alla creazione di un modello
imprenditoriale sostenibile».

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS1948 - S.11713

21



PROVINCIA ED. SONDRIO

Quotidiano - Dir. Resp.: Diego Minonzio

ﬁ DATA STAMPA

43°Anniversario

29-SET-2024

dapag. 20/ foglio2/2

Tiratura: N.D. Diffusione: 2055 Lettori: 51000 (DS0001948)

Cambiano le competenze
«Una nuova formazione»

2 «Non possiamo per-
metterci di lasciare scoperti
centinaia dimigliaiadipostidi
lavoro», ha affermato il presi-
dente di Im-
prese, , in me-
rito alla difficolta delle azien-
de nel reperire giovani com
competenze adatte alla tran-
sizione green.

Granelli ne ha parlato in oc-
casione dell'incontro “Ener-
gies and Transition

ZIanaie High School” che sié

INTELLIGENZA

=

chiuso venerdi. «La transizio-
ne energetica € ambientale -
ha aggiunto Granelli - si rea-
lizza anche con nuove politi-
che formative, con un rappor-
to piu stretto tra scuola e im-
prese, per preparare i giovani
ad entrare nel mondo del lavo-
ro con le competenze adatte e
a rispondere alle nuove esi-
genze delle imprese sempre
piu orientate alla tutela del-
lambiente».

Nei dati settoriali di Con-

fartigianato la difficolta di re-
perimento & pit alta nelle co-
struzioni, con il 62%, seguite
dal manifatturiero (53,1%) e
servizi (49,7%).

Fra le regioni la maggiore
carenza € in Trentino-Alto
Adige (64,6% di personale in-
trovabile sul totale richiesto
dalle Pmi con tali competen-
ze), seguito da Friuli-Venezia
Giulia (59,3%), Umbria
(57,7%), Veneto (56,9%), Ligu-
ria (56,2%), Emilia-Romagna
(55,5%), Piemonte e Valle
d’Aosta (55%), Lombardia
(54.1%), Abruzzo (53,6%), To-
scana (52,4%) e Basilicata
(52%).

M.Del.
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Arera: «Rincari ma non a doppia cifra»

Confartigianato: «Il caro energia alle Pmi costa 12 miliardi dellamedia Ue»

Cagliari Nell'ultimo trime-
stre dell’anno, ottobre-di-
cembre,’andamento delco-
sto dell'energia registrera
una crescita, sui 3 mesi pre-
cedenti, che pero non do-
vrebbe superarela doppia ci-
fra. Ela previsione sui prezzi
di Stefano Besseghini, presi-
dentediArera, Autorita diRe-
golazione per Energia Reti e
Ambiente, a margine della
202 edizione della “Energies
and Transition Confartigia-
fate High School”, in corso
a Chia. A dare l'indizio di un
andamento “non negativo”
sui costi per gli utenti vulne-
rabili, il trend dei prezzi
all'ingrosso. Il caro energia
preoccupa sempre molto il
mondo imprenditoriale e le
aziende artigiane delle tante
filiere produttive italiane,
per i suoi impatti sulla com-
petitivita. L'allarme di Con+
fartigianato e che alle picco-
leimpreseil caro-energiaco-
staquasi 12 miliardiin pitiri-
spetto alla media europea.
«Lo scorso anno le nostre
Pmihanno pagato!'elettrici-
ta il 9,9% in piu rispetto alla
media Ue e, nel biennio
2022-2023, questo gap di
prezzo si e tradotto in 11,8
miliardi di euro di maggiori
costi rispetto ai competitor
europei», sottolinea Confar-
tigianato. «E urgente—sostie-
neil presidente dellaorganiz-
zazione degli artigiani Mat:
o Granelli-ridurrelabollet-
ta elettrica delle imprese
puntando su energie rinno-
vabili,idrogeno, nucleare pu-

liton.

Un alert lanciato ai lavori
dell’evento organizzato con
i Consorzi energia Caem,
CEnPI, Multienergia. Una
convention con 250 parteci-
panti che ha messo a con-
fronto Confartigianato, isti-
tuzioni, espertisulletraietto-
rie di un nuovo modello di
1s(;/iluppo economico e socia- Foonomia  BATES
. 11 defici tinua a calare
«Perrealizzarela transizio- M.
ne green delle Pmi serve una
svolta nelle politiche per1'e-
nergia, per la tutela dell’am-
biente, per la formazione», &
stato il messaggio del presi-
dente Confartigianato Gra-
nelliinquestigiorni. @
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Restano scoperti 828mila posti di lavoro
Rinnovabiii e transiziorie green
Mancail personale qualificato

CAGLIARI

Inltaliacrescelaspintaversolefonti
rinnovabili e la transizione verde,
eppure le Pmi impegnate a ridurre
l'impatto delle proprie attivita fan-
nofaticaatrovare personale qualifi-
cato: mancano infatti oltre 828 mila
e 300 lavoratori, il 51,9% del totale
della manodoperarichiesta con ca-
ratteristiche “green”.

Sono i numeri diffusi da Confar-
tigianate Imprese. Stando alla rile-
vazione, il fabbisogno di personale
con competenze green € piu alto
proprio tra le piccole imprese: ri-
guardail45,8% deilavoratoririchie-
sti, oltre dieci puntiin pitirispettoal

35% delle imprese medio-grandi.
Nel 2023, nello specifico, i piccoli
imprenditori non sono riusciti a
trovare quasi la meta dell’oltre un
milione e 600 mila lavoratori esper-
ti di risparmio energetico e di ridu-
zione dellimpatto ambientale di
cuiprevedevano l'assunzione.
«Non possiamo permetterci di
lasciare scoperti centinaia di mi-
gliaia di posti di lavoro fondamen-
tali per aumentare il tasso di occu-
pazione, soprattutto giovanile, e
strategici per costruire il futuro
green del Paese» rimarca Marcg
Granelli, presidente di Confartigia-
nato. Il quale sollecita «un rapporto
piustretto trascuola e imprese».
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Arera: «Rincari ma non a doppia cifra»

Confartigianato: «Il caro energia alle Pmi costa 12 miliardi dellamedia Ue»

Cagliari Nell'ultimo trime-
stre dell’anno, ottobre-di-
cembre,]’andamento del co-
sto dell’energia registrera
una crescita, sui 3 mesi pre-
cedenti, che pero non do-
vrebbe superarela doppiaci-
fra. Ela previsione sui prezzi
di Stefano Besseghini, presi-
dente diArera, Autorita diRe-
golazione per Energia Retie
Ambiente, a margine della
202 edizione della “Energies
and Transition Confartigia-
natge High School”, in corso
a Chia. A dare I'indizio di un
andamento “non negativo"
sui costi per gli utenti vulne-
rabili, il trend dei prezzi
all'ingrosso. Il caro energia
preoccupa sempre molto il
mondo imprenditoriale e le
aziende artigiane delle tante
filiere produttive italiane,
per i suoi impatti sulla com-
petitivita. L'allarme di Con-
fartigianato € che alle picco-
[e impreseil caro-energia co-
staquasi 12 miliardi in pitiri-
spetto alla media europea.
«Lo scorso anno le nostre
Pmihanno pagato!’elettrici-
ta il 9,9% in pil rispetto alla
media Ue e, nel biennio
2022-2023, questo gap di
prezzo si € tradotto in 11,8
miliardi di euro di maggiori
costi rispetto ai competitor
europei», sottolinea Confar-
tigianato. «E urgente —sostie-
ne ; [ presidente della organiz-
zazione degli artigiani Mard
coGranelli—ridurrelabollet-
ta elettrica delle imprese
puntando su energie rinno-
vabili, idrogeno, nucleare pu-
lito».

Un alert lanciato ai lavori
dell’evento organizzato con
i Consorzi energia Caem,
CEnPI, Multienergia. Una
convention con 250 parteci-
panti che ha messo a con-
fronto Confartigianato, isti-
tuzioni, esperti sulle traietto-
rie di un nuovo modello di
sviluppo economico e socia-

Economia

le. 11 deficit continua a calare
. .. ma il Superbonus pesa sul debito ===
«Perrealizzarelatransizio- R i
ne green delle Pmi serve una @ ——
svolta nelle politiche per l'e-
Avera: aRincari ma non a doppia cifra

nergia, per la tutela dell'am-
biente, per la formazione», &
stato il messaggio del presi-
dente Confartigianato Gra-
nelliin questigiorni.
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STUDIO CONFARTIGIANATO

Svolta green delle Pmi:
800mila posti vuoti

Bl Le piccole imprese sono sempre pitt ver-
di. Ma sul fronte della disponibilita di perso-
nale faticano a trovare 828.310 lavoratori
con elevate competenze green, vale a dire il
51,9% del totale della manodopera richiesta
con queste caratteristiche. Lo evidenzia una

rilevazione che Confartigianato ha presenta-
to ieri durante la 20° ea% gione della conven-
tion ‘Energies and Transition Confartigiana-
{0 High School’, organizzata in collaborazio-
ne con i suoi Consorzi energia Caem, CEn-
PI, Multienergia. L’evento si svolge dal 25 al
27 settembre a Chia (Cagliari) e fa il punto
sulle strategie per sostenere artigiani e picco-
le imprese nel risparmio sui costi di elettrici-
ta e gas. Secondo lo studio di Confartigiana-
{0, la carenza di personale specializzato fre-
na la transizione green delle aziende anche
in Europa. Infatti il 38,9% delle Pmi dell'Ue
indica che la scarsita di competenze green
impedisce all'impresa di essere pil1 sosteni-
bile per I'ambiente, con un’accentuazione
per Francia (44,9%) e Italia (42,9%) rispetto
a Germania (39,4%) e Spagna (34,8%). In
Italia lo scorso anno i piccoli imprenditori
non sono riusciti a trovare il 51,9% di
1.596.220 lavoratori esperti di risparmio
energetico e di riduzione dell'impatto am-
bientale di cui prevedevano I'assunzione.
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Mancano i lavoratori « %reen»
D$1948 .DS1948
Secondo alle Pmiservono

oltre 828 mila e300 lavoratori qualificati, il
51.9%del totale dellamanodopera «green»

Pde5 Stelle ai ferri corti
e sulla Liguria
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Fonti rinnovabili ottimismo sul target 2030

Arrigoni, Gse: «Abbiamo 'obiettivo di arrivare a 131 gigawatt di capacita»

Cagliari C’e un certo ottimi-
smo sui target in Italia per le
rinnovabili al 2030 che arriva
dal Gse, Gestore dei Servizi
energetici. «<Abbiamol'obietti-
vo diarrivare a 131 gigawattdi
capacita rinnovabile installa-
ta al 2030», ha ribadito Paolo
Arrigoni, presidente del Gse,
societacontrollatadal Mef, da-
vanti alla platea dei 250 parte-
cipanti della 20esima edizio-
ne della Convention “Ener-
gies and Transition Confarti-
gianato High School”, organiz-
zata in collaborazione con i
Consorzi energia.«A fine 2023
sono 67 Gigawatt, dicuilosto-
rico idroelettrico 23 Gigawatt
eun 12 Glgawattdiidraulico-
el'analisidiArrigoni- Estacre-
scendo il fotovoltaico, che & la
tecnologia trainante: eravamo
a30,3 GW, pero nei primi mesi
dell’anno sono stati installati
altri 200mila impianti, altri 5
GW di capacita. Siamo arrivati
ad avere oltre 1.800.000 im-
pianti. 25 anni fa gli impianti
erano 15mila». Equesto, sotto-
linea, “fa capirelacomplessita
nella gestione della rete di di-
stribuzione e dialtatensione e
la necessita di installare tanti
sistemi di accumulo. Quindi
mancano 59-60 GW per arriva-
re al 2030”. Per Arrigoni “il
trend & positivo: stacrescendo
l'istallazione ma ci sono tanti
strumenti, alcuni messia terra
recentemente, e altri che ver-
ranno varati dal governo nei
prossimi mesi. Peraltro, tutti i
gestiti dal Gse hanno dei con-
tingenti che sommati vanno
benoltrei59e 60 GW diobietti-
voal2030”. Focus su transizio-
ne energetica, sostenibilita e
competitivita delle imprese e
prezzi, ma anche sulla man-
canza di personale green a
“Energies and Transition Con-
fartigianato High School”, in
corso a Chia, nel cagliaritano.
L’allarme di Confartigianato &
che se «le piccole imprese so-
no sempre piu verdi e impe-

gnate aridurre 'impatto delle Economia ZBIZ
proprie attivitd», tuttavia sul e =
fronte della disponibilita di A &l
personale «faticano a trovare N =

828.310 lavoratori con elevate
competenze green, vale a dire
i151,9% della manodopera ri-
chiestacon queste caratteristi-
che». ®
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fotovoltaico

Unimpianto L'allarmedi

[to: «Le picco-
leimprese
sono sempre
piiverdima
faticanoa
trovare
personale»

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS1948 - S.11713

31



Niova Bardesna 5 0ATA STAMPA

27-SET-2024 ) Quotidiano - DIr. Resp.: Antonio DI Rosa 43°Anni .
dapag. 15/ foglio1/2 Tiratura: 20876 Diffusione: 18991 Lettori: 160000 (DS0001948) nniversario

Fonti rinnovabili ottimismo sul target 2030

Arrigoni, Gse: «Abbiamo l'obiettivo di arrivare a 131 gigawatt di capacitay

Cagliari C’e un certo ottimi-
smo sui target in Italia per le
rinnovabili al 2030 che arriva
dal Gse, Gestore dei Servizi
energetici. «<Abbiamo|'obietti-
vodi arrivare a 131 gigawatt di
capacita rinnovabile installa-
ta al 2030», ha ribadito Paolo
Arrigoni, presidente del Gse,
societa controllata dal Mef, da-
vanti alla platea dei 250 parte-
cipanti della 20esima edizio-
ne della Convention “Ener-
gies and Transition Confarti-
gianatg High School”, organiz-
zata in collaborazione con i
Consorzi energia.«A fine 2023
sono 67 Gigawatt, dicuilo sto-
rico idroelettrico 23 Gigawatt
eun 12 Glgawatt diidraulico-
el'analisi di Arrigoni- Esta cre-
scendo il fotovoltaico, che e la
tecnologia trainante: eravamo
a 30,3 GW, pero nei primimesi

dell’anno sono stati ingtallati
Q1 annge SCnge statl Insianan

altri 200mila impianti, altri 5
GW di capacita. Siamo arrivati
ad avere oltre 1.800.000 im-
pianti. 25 anni fa gli impianti
erano 15mila». E questo, sotto-
linea, “fa capirela complessita
nella gestione della rete di di-
stribuzione e dialta tensione e
la necessita di installare tanti
sistemi di accumulo. Quindi
mancano 59-60 GW per arriva-
re al 2030”. Per Arrigoni “il
trend & positivo: sta crescendo
l'istallazione ma ci sono tanti
strumenti, alcuni messia terra
recentemente, e altri che ver-
ranno varati dal governo nei
prossimi mesi. Peraltro, tutti i
gestiti dal Gse hanno dei con-
tingenti che sommati vanno
benoltrei59 e 60 GW di obietti-
voal 2030”. Focus su transizio-
ne energetica, sostenibilita e
competitivita delle imprese e
prezzi, ma anche sulla man-
canza di personale green a
“Energies and Transition Cond
fartigianato High School”, in
corso a Chia, nel cagliaritano.
I’allarme di Confartigianato &
che se “le piccole imprese so-
no sempre piu verdi e impe- = -
gnate a ridurre 'impatto delle llt“;"“‘l“l"u‘d e
proprie attivita”, tuttavia sul gk iigheclcbme o
fronte della disponibilita di
personale “faticano a trovare
828.310 lavoratori con elevate
competenze green, vale a dire
i151,9% della manodopera ri-
chiestacon queste caratteristi-
che”.
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sono sempre
pitiverdima
faticanoa
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ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - DS1948 - S.11713

33



27-SET-2024

dapag. 5/

‘PREALPINA

. Quotidiano - Dir. Resp.: Silvestro Pascarella
foglio1 Tiratura: N.D. Diffusione: 28000 L ettori: 182000 (DS0001948)

ﬂJ DATA STAMPA

43°Anniversario

In ltalia scarseggiano ilavoratori green

CAGLIARI-In ltalia cresce la spinta verso le fonti
rinnovabili e latransizione verde, eppure le Pmi
impegnate aridurre limpatto delle proprie attivi-
ta fanno fatica a trovare personale qualificato:
mancano infatti oltre 828 mila e 300 lavoratori, il
51,9%deltotaledellamanodoperarichiestacon
caratteristiche «green». Sono i numeri diffusi da
Confartigianato Imprese in occasione della se-
conda giornata della 20/edizione della conven-
tion'Energies and Transition Confartigianato Hi-
ghSchool,incorsofinoadomaniaChia{Caglia-
ri). Standoallarilevazione, ilfabbisognodiperso-
nale concompetenze green & pitialto propriotra
lepiccoleimprese: riguardail45,8% deilavorato-
ririchiesti, oltre dieci punti in piti rispetto al 35%
delleimpresemedio-grandi. Nel2023, nellospe-
cifico, ipiccoliimprenditorinonsonoriuscitiatro-
varequasilametadell'oltre unmilione e 600 mila
lavoratoriespertidirisparmioenergeticoediridu-
zione dellimpatto ambientale di cui prevedeva-
no lassunzione. Alivelloregionale la carenza di
lavoratori & pil alta al nord: al primo posto c'¢ il
Trentino-Alto Adige (64,6% di personale introva-
bile sultotalerichiesto dalle Pmi).

Lacarenzapilingeneralesiregistraanchein Eu-
ropa, malltaliaétrai Paesiincuiilgap & pitforte:
i138,9% delle Pmidell'Ueindicainfattiche lascar-
sitadicompetenze greenimpedisceallimpresa
di essere pil sostenibile, «<Non possiamo per-
mettercidilasciare scoperticentinaiadimigliaia
di posti di lavoro fondamentali per aumentare il
tasso di occupazione, soprattutto giovanile, e
strategici per costruire il futuro del Pagse» rimar-
ca Marca Granelli, presidente di Confartigiana:
f@. Il quale sollecita «<nuove politiche formative,
conunrapportopitstrettotrascuolaeimprese».
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Confartigianato

«In Basilicata
mancano
gli operai

per i settori
sostenibili»

Pannelli sclari

SERVIZIO
apagina?7

In Basilicata sono 4600 le imprese che hanno investito in prodotti e tecnologie

Transizione, ¢'¢ lavoro non gli operai

Allarme di Confantigianeto: mancano le figure legate ai nuovi comparti

<Non ¢ giusto
lasciare
scoperti

posti
di lavoron

Le Pmi lucane come quelle di tutto il Paese
non faticano solo a trovare operai specializ-
zati, muratori, elettricisti ma anche e so-
prattutto personale con elevate competenze
green, tra cui installatori di pannelli foto-
voltaici. E quanto emerge da una rilevazio-
ne presentata da Confartigianato: in Italia
ne mancano oltre 828mila 300, pari al
51,9%del totale dellamanodoperarichiesta
con queste caratteristiche (quasi un milio-
ne e 600 mila, dati 2023), in particolare la-
voratoriespertidirisparmioenergeticoe di
riduzione dell'impattoambientale. Secondo
lo studio di Confartigianato, il fabbisogno
di personale con competenze green € piu al-
to tra le piccole imprese: riguarda il 45,8%
dei lavoratori richiesti, oltre dieci punti in
pit rispetto al 35% delle imprese medio-

grandi. In Basilicata sono 4.600 le imprese
(i1 37,8% del totale) che hanno fatto (e conti-
nuano afare) investimenti in prodotti e tec-
nologie green. I “green jobs” (lavoratoriim-
piegatiin processi eco-sostenibili) raggiun-
gono le 22.400 unita (11,9% del totale) ma
con un incremento molto forte di nuove as-
sunzioni gia realizzate e previste peril 2024
che toccano le 14.550 unita, vale a dire il
39,5% di tutte le assunzioni. Non possiamo
permettercidilasciare scoperticentinaiadi
migliaia diposti dilavoro - sottolineaMarco
Granelli, presidente di Confartigianato Im-

prese. «La transizione

energetica e ambientale

- prosegue - si realizza

anche con nuove politi-

che formative, con un
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lizzazione di beni e servizi (ad esempio TOTALE 1 Y

espertinel marketing)e per il personale de-
dicato all'acquisto e alla vendita. Nell'indu-
stria, l'incidenza di Green Jobs sul totale
delle entrate &€ molto elevata, pari al 68,6%
mentre per iservizi si attesta al 20,9%.

Il protagonismo degli artigiani e delle
Mpi nella costruzione di un futuro sosteni-
bile & nel dna di questa categoria. 11 66% dei
piceoli imprenditori e gia “greentoso”, im-
pegnato in azioni per ridurre l'impatto am-
bientale delle proprie attivitd. «La carenza
di manodopera qualificata — sottolinea Ro-
sa Gentilepresidente Matera e dirigente na-
zionale Confartigianato- ¢ un ostacolo alla
propensione green delle piccole imprese. 11 Mancano nuove figure
lavoro c'e, mancanoilavoratori. Questoeil .
grande paradosso che compromette anche
le prospettive di sviluppo sostenibile. C'e
molto da cambiare e da migliorare nel rap-
porto tra il mondo della scuola e quello del
lavoro, a cominciare dalla formazione e
qualificazione del personale con una rifor-
ma del sistema di orientamento scolastico
che rilanci gli Istituti Professionali e gli
Istituti Tecnici, investa sulle competenze a
cominciare da quelle digitali e green e pun-
ti sull'alternanza scuola lavoro e sull'ap-
prendistato duale e professionalizzante. Bi-
sogna insegnare ai giovani che nell'impre-
sa ci sono opportunita, adeguatamente re-
tribuite, per realizzare il proprio talento, le
proprie ambizioni, per costruirsi il futu-
ro».
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LO STUDIO: LE PRINCIPALI CARENZE SONO NEL NORD ITALIA
Confartigianato: mancano 828mila lavoratori “green”

L'allarme: introvabile il 52% del personale necessario, soprattuttoalle piccole e medie imprese

CAGLIARI. In Italia cresce la spin-
ta verso le fonti rinnovabili e la
transizione verde, eppure le Pmi
impegnate aridurre I'impatto del-
le proprie attivita fanno fatica a
trovare personale qualificato:
mancano, infatti, oltre 828mila e
300 lavoratori, il 51,9% del totale
della manodopera richiesta con
caratteristiche “green”.

Sono i numeri diffusi da Confar-
ti%ianato Imprese in occasione

ella seconda giornata della 20esi-
ma edizione della convention “E-
nergies and Transition Confarti-
gianato High School”, in corso fi-
no a oggi a Chia, in provincia di
Cagliari. Stando alla rilevazione, il
fabbisogno di personale con com-
petenze green € pil alto proprio
tra le piccole imprese: riguarda il
45,8% dei lavoratori richiesti, ol-
tre dieci punti in pil rispetto al
35% delle imprese medio-grandi.
Nel 2023, nello specifico, i piccoli
imprenditori non sono riusciti a
trovare quasi la meta dell’oltre un
milione e 600mila lavoratori e-
sperti di risparmio energetico e di
riduzione dell'impatto ambientale
di cui prevedevano I'assunzione.

A livello regionale, la carenza di
lavoratori e piu alta al Nord: al
primo posto c'é il Trentino-Alto
Adige (64,6% di personale intro-
vabile sul totale richiesto dalle
Pmi), seguito da Friuli-Venezia
Giulia (59,3%), Umbria (57,7%), Ve-
neto (56,9%), Liguria (56,2%), Emi-
lia-Romagna (55,5%), Piemonte e
Valle d’Aosta (55%).

La carenza piu in generale si re-
gistra anche in Europa, ma 1'ltalia
e tra i Paesi in cui il gap e piu
forte: il 38,9% delle Pmi dell’'Ue
indica, infatti, che la scarsita di

competenze green impedisce al-
l'impresa di essere piul sostenibile
per l'ambiente, con un’accentua-
zione per Francia (44,9%) e, ap-
punto, Italia (42,9%) rispetto a
Germania (39,4%) e Spagna
(34,8%).

«Non possiamo permetterci di
lasciare scoperti centinaia di mi-
gliaia di posti di lavoro fonda-
mentali per aumentare il tasso di
occupazione, soprattutto giovani-
le, e strategici per costruire il fu-
turo green del Paese» rimarca
Marco Granelli, presidente di
Confartigianato. I1 quale sollecita
«nuove politiche formative, con
un rapporto piu stretto tra scuola
e imprese».

Intanto, sempre in tema
“green”, ad agosto scorso l'Italia
ha raggiunto i 72 GW complessivi
di capacita installata da fonti rin-
novabili, grazie a un ulteriore bal-
zo del fotovoltaico, che registra 5
GW di capacita in pill nei primi
otto mesi dell’anno e 1 milione
800mila impianti complessivi.
«Mancano 59/60 GW per arrivare
all’obiettivo di 131 GW posto dal
Pniec (Piano nazionale integrato
per l'energia e il clima, ndr) entro
il 2030» ha sottolineato durante
I'evento di Confartigianato il pre-
sidente del Gse, Paolo Arrigoni,
dicendosi «ottimista» sul traguar-
do, visto che «il trend delle instal-
lazioni & positivo» e che gli «stru-
menti sono stati messi in campo»:
«Venticinque anni fa gli impianti
fotovoltaici erano 15.000, oggi so-
no oltre 1.800.000, questo fa capi-
re la complessita nella gestione
della rete di distribuzione e di alta
tensione e la necessita di installa-
re tanti sistemi di accumulo», ha
commentato Arrigoni. [

1l presidente di
Confartigianato,
Marco Granell,
all’evento in
corso a Cagliari
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Rispetioall’'Ue
Extra costi
perl'energia
A Brescia
408 milioni

BRESCIA T la Lombardia,
con 2.354 milioni di euro
spesi in pift, la Regione
italiana in cui le imprese
(Mpi) hanno subito il
maggiore extra-costoper
I'energia eleftrica rispet-
to allUe nel biennio
2022-2023: emerge
dall'analisi di (SRIFREE
8 presentata alla
20esima edizione della
«Energies and Transition
High
School» a Chia (Cagliari).
Laclassificavedeal se
condo posto il Veneto
(1224 min), seguito da
Emilia-Romagna (1.199
min), Piemonte (990
mln), Lazio (863 milioni),
Toscana (850 milioni),
Campania (774 milioni),
Sicilia (586 milioni) e Pu-
glia (574 milioni). A livel-
lo provinciale gli oneri
maggiori emergono da
Roma (596 milioni), se-
guita da Milano (523 mi-
lioni), Torino (430 milio-
i), Brescia (408 milioni),
Napoli (365 milioni), Ber
gamo (310 milioni), Vero
na (243 milioni).

Lo Piole b rleapitalizza
Contus: Pl esdsternt gl stk
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Gli extra-costi
dell'energia:
Bergamo sesta
con 310 milioni

| dati di Confartigianato

sssms Nonéunanovitidegli
ultimi mesi, ma adesso arriva
la conferma: Bergamo & una
delle province italiane in cui le
imprese hanno subito il mag-
giore extra-costo per l'energia
elettrica rispetto all'Ue nel bi-
ennio 2022-2023: lo rileva
un’analisi di Confartigianato
presentata in occasione della
ventesima edizione della
«Energiesand Transition Con:
fartigianate High School», che
siechiusaieri a Chia (Cagliari).

La provincia orobica si clas-
sifica al sesto posto a livello
provinciale perimaggiorione-
riche si pagano perlelettricita:
ben 310 milioni di euro in due
anni. IngraduatoriaBergamo &
preceduta soltanto da Roma
(596 milioni), seguita da Mila-
no {523 milioni), Torino (430
milioni), Brescia (408 milioni)
e Napoli (365 milioni), Dopo
Bergamo invece, vengono Ve-
rona (243 milioni), Treviso
(236 milioni), Vicenza (232
milioni), Firenze (215 milioni),
Padova (209 milioni) ¢ Bari
(206 milioni).

A livello regionale, la Lom-
bardia si conferma con 2.354
milioni spesi in pili di extra-co-
sto, seguita da Veneto (1.224
milioni), ed Emilia-Romagna
(1.199 milioni).

CRIPRODUZICNE RISERVATA

per agyvolare il kavorn «in rosae Hn
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STUDIO CONFARTIGIANATO ( )
Mancano lavoratori “green”
avuoto il 60% delle richieste

Lanostra provincia
trale meno virtuose
per compelenze

in ambito ambientale
]

PAVIA

Le piccole e medie imprese fati-
cano a trovare personale con
elevate competenze green e la
provincia di Pavia & tra le me-
no virtuose d’Italia. A livello
nazionale ne mancano oltre
828mila, pari al 51,9% del to-
tale della manodopera richie-
sta con queste caratteristiche
(quasi un milione e 600 mila,
dati 2023),inparticolarelavo-
ratori espertidirisparmioener-
getico e di riduzione dell'im-
patto ambientale. In provincia
diPaviamanca oltre il 60% del
personale con competenze
green necessario. E quanto
emergedaunarilevazione pre-
sentata da Confartigianato du-
rante la convention “Energies
and Transition Confartigiana-
fo High Schoo™, organizzata a
Cagliari in collaborazione con
i suoi consorzi energia Caem,
CEnPI e Multienergia per fare
il punto sulle strategie per so-
stenere artigiani e piccole im-
prese nel risparmio sui costi di
elettricita e gas, anche puntan-
do su efficienza e sostenibilita
ambientale. Secondo lo studio
di Confartigianato, il fabbiso-
gno di personale con compe-
tenze green e pitialtotrale pic-
cole imprese: riguarda il
45,8% dei lavoratori richiesti,
oltre dieci punti in pit rispetto
al 35% delle imprese me-
dio-grandi. Ma la carenza di

personaleriguarda pitiin gene-
rale anche I'Europa: il 38,9%
delle Pmi dell'Ue indica che la
scarsita di competenze green
impedisce all'impresa di esse-
re pittsostenibile per'ambien-
te, con un'accentuazione per
Francia (44,9%) e appunto 1'T-
talia(42,9%) rispetto a Germa-
nia(39,4%) e Spagna (34,8%).
«Non possiamo permetterci di
lasciare scoperti centinaia di
migliaia di posti dilavoroy, sot-
tolinea Marco Granelli, presi-
dente di Confartigianato Im-
prese. «Latransizione energeti-
ca e ambientale - prosegue - si
realizza anche con nuove poli-
tiche formative, con un rappor-
topilistrettotrascuolaeimpre-
se, per preparare i giovani ad
entrare nel mondo del lavoro
con le competenze adattey.
Stando sempre alla rilevazio-
ne di Confartigianato, a livello
settoriale, [a Eilfhcolta direpe-
rimento di personale maggior-
mente qualificato in temati-
che ambientali & piti alta nelle
costruzioni, con il 62%, segui-
te dal manifatturiero (53,1%)
e servizi (49,7%). Per quanto
riguarda l'analisi regionale, la
maggiore carenza di lavorato-
ri con elevate competenze
green c¢'¢ in Trentino-Alto Adi-
ge(64,6%dipersonaleintrova-
bile sul totale richiesto dalle
Pmi con queste competenze),
seguito da Friuli-Venezia Giu-
lia (59,3%), Umbria (57,7%),
Veneto (56,9%), Liguria
(56,2%), Emilia-Romagna
(55,5%), Piemonte e Valle
d'Aosta (55%), Lombardia
(54,1%), Abruzzo (53,6%), To-
scana (52,4%) e Basilicata
(52%).—

Tecnicial lavoroinunimpiantofotovoltaico
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Transizione energetica, svi-
luppo sostenibile, sostegno
all'autpproduzione, stide
del futuro. Al via oggi a Chia
la tre giorni della "Ene
and Transition School™ di
Confartigianato Imprese So-
enibili, manifestazione
nazionale giunta alla vente-
sima edizione.
Trairelatori la presidente
Alessandra Todde, la vice
ministra del’Ambiente
Vannia Gava, il politologo
Vittoric Emanuele Parsi, i
presidentidi AreraeGse-ge-
stori servizi energetici, Ste-
fano BesseghiniePaclo Arri-

Il vertice. Da.oggia venerdi politici e tecnicia confronto
Transizione energetica e bene comune,
al via la tre giorni del Forum nazionale

goni, e la scienziata Amalia
Ercoli Finzi. L'evento, orga-
nizzato dai Consorzi ener-
ia di Confartigianato
Caem, Cenpi, Multiener-
gia), si terra nel centro con-
gressi dell'Hotel Chia Lagu-
na. Fino a venerdi, clire 200
responsabili e operatori dei
Consorzi dell’'Epergia di
Confartigianato provenien-

tidatutialtaliasiconfronte-
ranng con gli esperti perap-
profondire argomenti 5

transizioneenergetica, dife-
sadel beneecomune e svilup-
po sostenibile in Sardegna.

RIPROCUZICHE RIBERVATA
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